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1. Общие положения

Образовательная программа курсов повышения квалификации педагогов (далее – Программа) разработана с учетом основных положений и требований:

- Закона Республики Казахстан «Об образовании»;

- Государственной программы развития продуктивной занятости и массового предпринимательства на 2017 – 2021 годы «Еңбек»;

- Государственной программы развития образования и науки Республики Казахстан на 2020 – 2025 годы.
Актуальность проекта

Программа курсов повышения квалификации разработана для внедрения инновационных подходов в обучении, которые применяются для различных аспектов обновления содержания среднего образования Республики Казахстан.
Общий объем курсового обучения составляет 135 часов.  

2. Глоссарий

	Аутентичный класс
	- греч. authentikys - подлинный. Понятие, разработанное в гуманистической психологии и психотерапии и отражающее одну из важнейших интегративных характеристик личности. 

	Асинхронное обучение/форум
	-методика дистанционного обучения, которая не требует одновременной работы преподавателя и обучающегося. Применение ее позволяет сделать процесс обучения более гибким и удобным для его участников.

	Диалогическое обучение, способствующее взаимообучению
	- обусловленная принципами обучения система регулятивных правил подготовки учебного материала и проведения сообщающей беседы с целью объяснения учебного материала учителем, усвоения его учащимися; побуждения учащихся к участию в постановке проблем и их решении; активизации их учебной деятельности.

	Дивергентное мышление
	- лат. divereere - расходиться - метод творческого мышления, применяемый обычно для решения проблем и задач. Заключается в поиске множества решений одной и той же проблемы.

	Зона ближайшего развития (ЗБР)
	- понятие, введенное Л.С. Выготским, характеризует процесс «подтягивания» психического развития вслед за обучением. Эта зона определяется содержанием таких задач, которые ребенок может решить лишь с помощью взрослого, но после приобретения опыта совместной деятельности становится способным к самостоятельному решению аналогичных задач.

	Инклюзивное обучение
	- фр. inclusif - включающий в себя, лат, include-заключаю, включаю

- процесс развития общего образования, который подразумевает доступность образования для всех, в плане приспособления к различным нуждам всех детей, что обеспечивает доступ к образованию для детей с особыми потребностями.

	Климат в классе
	- преобладающая атмосфера в классе на основе ряда факторов, основными из которых являются межличностные отношения и вовлечение в процесс учеников.

	Коллективное диалогическое обучение
	- обучение, способствующее конструктивному общению учеников, с целью выработки коллективного понимания.

	Конструктивистская теория
	- лат, constructivus - связанный с построением, конструированием. 
Все новое обучение начинается с того, что человек уже знает, что и определяет смысл, который он из этого вынесет.

	Конвергентное/репродуктивное мышление
	- лат. convergere - сходиться — форма мышления, основанная на стратегии точного использования предварительно усвоенных алгоритмов решения определенной задачи, т.е. когда дана инструкция по последовательности и содержанию элементарных операций по решению этой задачи.

	Креативность
	- англ. Create - создавать, англ. Creative - созидательный, творческий - творческие способности индивида, характеризующиеся готовностью к принятию и созданию принципиально новых идей, отклоняющихся от традиционных или принятых схем мышления и входящие в структуру одарённости в качестве независимого фактора, а также способность решать проблемы, возникающие внутри статичных систем.

	Креативный процесс
	- обладает четырьмя основными характеристиками. Во-первых, предполагает мышление или поведение с применением воображения. Во-вторых, является деятельностью целенаправленной. В-третьих, результатом этих процессов является нечто оригинальное. И, наконец, результат должен быть ценным по отношению к цели

	Критериальное оценивание
	- процессуально-действенная метатехнология, обеспечивающая систему взаимосвязанных контрольно-оценочных действий всех участников образовательного процесса для достижения поставленных целей и задач обучения.

	Критическое мышление
	- англ, critical thinking - система суждений, которая используется для анализа вещей и событий с формулированием обоснованных выводов  и позволяет выносить обоснованные оценки, интерпретации, а также корректно применять полученные результаты к ситуациям и проблемам.

	Критическое оценивание
	анализ результативности/ценности/обоснованности действия, процесса или продукта и способность объяснить почему последние являлись или не являлись результативными/целесообразными обоснованными и т.д.

	Метапознание
	специфическая форма осознания собственных мыслительных способностей - когнитивных средств и стратегий, что позволяет сделать целью образования развитие субъективной позиции у учащихся, основанной на формировании саморегуляции и самоконтроля как в когнитивном, так и в аффективном плане.

	Метакогнитивные стратегии
	-по мнению J.H. Flavell (1992), метакогнитивные стратегии обслуживают метакогнитивные цели, то есть обеспечивают контроль и мониторинг познавательной деятельности. 

	Моделирование
	- исследование объектов познания на их моделях: построение моделей реально существующих предметов и явлений (живых организмов, инженерных конструкций, общественных систем, различных процессов и т.п.).

	Одаренность
	- структурные составляющие динамической иерархии способностей. Одаренность - качественно своеобразное, личностное сочетание способностей. Одаренность, как и способность, не врожденна и существует в развитии (Б. М.Теплов).

	Обучение, основанное на исследовании
	Обучение, основанное на постановке проблемы или вопроса. Обучающие получают поддержку в поиске собственных путей разрешения проблемы в виде основных навыков, знаний.

	Рефлексия
	- позднелат. Reflexio - обращение назад- междисциплинарное понятие с многовековой историей, обращение внимания субъекта на самого себя и на своё, в частности, на продукты собственной активности, а также какое-либо их переосмысление. 

	Рефлексивный отчет
	- отчет о событии или процессе, который не дается в простой описательной форме, но отвечает на оценочные вопросы, а также вопросы «как» и «почему».

	Рефлексия в действии
	- процесс тщательного обдумывания в ходе действия (например, преподавания) оценивая и анализируя критически для выполнения следующего шага.

	Рефлективный посредник
	- посредником может выступать учитель в ситуации содействия проведению учеником рефлексии относительно собственного обучения.

	Рефлективный практик (учитель)
	- учитель, тщательно и постоянно обдумывающий методы и пути развития, изменения и усовершенствования своей практики.

	Работа по развитию, проводимая учителем (РРПУ)
	(англ. Teacher-led development work (TLDW) - подход к усовершенствованию преподавания и учения в школах, согласно которому учителя, как в индивидуальном порядке, так и совместно, определяют вопросы и проблемы, необходимые для исследования, с целью улучшения своей практики, а также практики школ, в которых они работают. 

	Совещательное решение
	внимательно обдуманные, коллегиально принятые решения.

	Социально-обучающийся
	- тип обучения, при котором субъект непроизвольно обучается в процессе наблюдений или взаимодействия с другими людьми.

	Суммативное (суммирующее) оценивание
	- оценивание достижений, полученных учениками на каком-либо этапе образования (в конце единицы обучения, полугодия и года). Суммативн е оценивание - показатель усвоения стандартов содержания; имеет три типа: устные презентации, тесты и демонстрация достижений.

	Сократический метод ведения беседы
	- основан на подходе к обучению Сократа: форма обучения, центром подхода в которой являются наводящие вопросы и дискуссии.

	Талант
	- высокий уровень развития, прежде всего специальных способностей совокупность таких способностей, которые дают возможность получить продукт деятельности, который отличается новизной высоким уровнем совершенства и общественной значимости.

	Урок-исследование
	- особый подход к совершенствованию преподавания; включает в себя несколько этапов: постановка проблемы, обсуждение условий и методов её решения, планирование и проведение эксперимента, анализ и обобщение полученных результатов, выводы и обмен информацией

	Формативное оценивание
	-оценивание прогресса учащихся с целью внесения изменений в процесс обучения. Формативное оценивание позволяет учащимся осознавать и отслеживать собственный прогресс и планировать дальнейшие шаги с помощью учителя. 


3. Тематика Программы

В ходе Программы рассматривается ряд аспектов педагогики, но стержневым ее принципом является согласование практической деятельности с достоверными результатами современных научных исследований. Предполагается, что учителя будут ознакомлены с научными (исследовательскими) материалами, касающимися соответствующих аспектов педагогики, что крайне необходимо им для обеспечения теоретической основы, на которую они смогут полагаться при рассмотрении (выборе, изучении, знакомстве и т.д.) стратегий и подходов в преподавании и обучении, включенных в Программу.

Базовый материал дифференцирован на темы, которые рассматриваются на соответствующих занятиях. Однако идеи, приведенные в данных темах, взаимосвязаны, равно как и отдельные стратегии и подходы, применяемые на занятиях.

4. Цели, задачи и ожидаемые результаты программы
Цель Программы: овладение системой знаний, умений и навыков, компетенций в области инновационной деятельности педагога, которые позволят эффективно строить педагогическую профессиональную деятельность.
Основные задачи: 

·  изучить теоретические основы и общие тенденции развития инноваций в образовании, содержание и структуру инновационной деятельности педагогических работников, технологию педагога в системе инновационного образования; 

·  содействовать становлению базовой профессиональной компетентности для теоретического осмысления, решения образовательных, исследовательских и практических задач по использованию инноваций для модернизации образования; 

· подготовить к организации процесса обучения и воспитания по инновационным технологиям в целях обеспечения качества образования. 

Ожидаемые результаты: 

В результате изучения у слушателей курсов должны быть сформированы компетенции:

- интегральные: знать современные тенденции развития инновационных процессов в образовании; содержание понятия «инновация»; инновационные технологии образования; особенности практической деятельности учителя в рамках инновационной деятельности. 

владеть:
· способами анализа и критической оценки различных теорий, концепций, подходов к построению системы образования; 

· технологиями проведения опытно-экспериментальной работы, участия в инновационных процессах. 

- дифференциальные: знать нормативно-теоретические основы цели и структуры всех документов, связанных с учебной программой и её реализацией
уметь:
· ориентироваться в инновационной образовательной ситуации страны и региона;
· внедрять инновационные технологии в педагогический процесс с целью создания условий для эффективной мотивации обучающихся;
· проектировать деятельность в русле инноваций в образовании; 

·  интегрировать современные информационные, компьютерные технологии в образовательную деятельность; 

· выстраивать и реализовывать перспективные линии профессионального саморазвития с учетом инновационных тенденций в современном образовании; 

· формулировать собственную исследовательскую позицию. 

- личностные:
· способность самостоятельно приобретать и использовать в практической деятельности новые знания и умения; 

· способность осуществлять профессиональное и личностное самообразование; 

· способность использовать свои возможности в реализации задач инновационной образовательной политики; 

· готовность использовать индивидуальные креативные способности для оригинального решения исследовательских задач; 

· способность проектировать и выстраивать профессиональную деятельность в соответствии с современными инновационными подходами в образовании. 

5.Структура и содержание программы

Для формирования у слушателя профессиональных знаний, умений и навыков, соответствующих обозначенной цели и задачам, Программа предусматривает освоение 5 модулей и защиту курсового проекта.

Программой также предусмотрено изучение международного опыта учебных программ подготовки квалифицированных специалистов в соответствии с потребностями местной, региональной, национальной и международной трудовой жизни. Изученный опыт позволит педагогу разработать и использовать  в собственной практике и на рабочем месте учебные материалы, созданные в процессе курсового обучения.
Обучение педагогов охватывает педагогические решения для профессионального образования, европейские подходы, ориентацию на обучающихся, сотрудничество в трудовой жизни и практические примеры. 

На курсах повышения квалификации слушателям будут представлены методы работы и примеры из практики для использования их в собственной педагогической деятельности.

Общий объем курсового обучения составляет 135 или 72 академических часа. 

При курсовом обучении в 135 часов продолжительность обучения составляет 2 месяца. При этом теоретическое обучение состоит из 66 часов, самостоятельная работа слушателя (практика на рабочем месте) – 63 часа, подготовка и защита курсового проекта – 6 часов. 

При курсовом обучении в 72 часа продолжительность обучения составляет 1 месяц. При этом теоретическое обучение состоит из 30 часов, самостоятельная работа слушателя (практика на рабочем месте) – 36 часов, подготовка и защита курсового проекта – 6 часов. 

6. Организация учебного процесса
Организация учебного процесса по Программе предусматривает проведение очных (теоретических и практических) и (или) дистанционных (онлайн) занятий, а также самостоятельную работу слушателя, практику на рабочем месте. Для повышения эффективности образовательного процесса реализация Программы осуществляется на основе инновационных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных технологий, форм, подходов, методов оценивания, обучения и контроля. 

Программа включает использование обратной связи и рефлексии, активных и интерактивных методов обучения: дидактические игры, анализ конкретных ситуаций, решение проблемных задач, мозговая атака, тихий штурм, кейс-стади, дискуссии, ролевые игры, диалоговая площадка, метод проектов, проблемный метод.

6.1 План Программы

	П/п
	Виды учебных занятий по модулям
	Количество
часов
	Примечание

	1
	Лекции 
	33/15
	

	2
	Практические занятия
	33/15
	

	3
	Лабораторные работы
	Не предусмотрены

	4
	Самостоятельная работа слушателя
	63/36
	

	5
	Работа на местах, в учебных заведениях
	
	

	
	Мониторинг
	Владение знанием и пониманием основных направлений и содержания Программы.

	6
	Промежуточный контроль
	Применение основных направлений и содержания Программы в своей практике преподавания и учения.

	7
	Итоговый контроль
	6/6
	

	8
	Посткурсовое сопровождение
	Размышления о внедрении новой практики преподавания и учения и определение способов и идей для дальнейшего развития.


6.2. Лекционный курс

	№ темы
	Наименование тем лекций
	Содержание тем
	Объем в часах
	Примечание 

	Тема 1
	Введение в новую учебную программу
	Введение в обучение. Обзор содержания среднего образования Республики Казахстан. Структура учебной программы и учебных планов. Развитие языковых навыков.
	2/1
	

	Тема 2
	Эффективное преподавание и учение 
	Характеристика эффективного преподавания и учения. Использование активного обучения в процессе преподавания и учения. Организационные требования к среде обучения.
	2/1
	

	Тема 3
	Система оценивания 
	Принципы оценивания. Модель критериального оценивания. Формативное оценивание. Суммативное оценивание.
	2/1
	

	Тема 4
	Личностно-ориентированный и компетентностный подходы в образовании
	Гуманизация образования. Личностно-ориентированный подход в образовании. Технологии личностно-ориентированного образования. Компетентностный подход в образования.
	2/1
	

	Тема 5
	Развитие функциональной грамотности школьников
	Понятия «грамотность», «функциональная грамотность». Цели и задачи развития функциональной грамотности школьников. Механизмы развития функциональной грамотности школьников.
	2/1
	

	Тема 6
	Технология разработки компетентностно-ориентированных заданий (КОЗ)
	Требования к структуре КОЗ. Требования к содержанию заданий. Проектирование КОЗ. Метод case study в системе компетентностно-ориентированного подхода.
	2/1
	

	Тема 7
	Обучение критическому мышлению
	Определение понятия «критическое мышление» (КМ). Фазы технологии РКМ (reading & writing critical thinking). Основные методические приемы развития критического мышления.
	2/1
	

	Тема 8
	Проблемное обучение как средство развития метосознания обучающихся
	Сущность проблемного обучения. Проблемная ситуация и проблема. Методы и технологии проблемного обучения.
	2/1
	

	Тема 9
	Использование информационно-коммуникативных технологий в преподавании
	Понятие «новые информационные технологии» (НИТ). Пути использования компьютерных технологий. Образовательный Web-квест. Новые функции педагога.
	2/1
	

	Тема 10
	Учет возрастных и индивидуальных особенностей развития личности в обучении
	Особенности развития и обучения младших школьников. Особенности развития и обучения учащихся среднего школьного (подросткового) возраста. Особенности развития и обучения старших школьников. Индивидуальные особенности развития учащихся и их учет в процессе обучения. Психологические теории обучения.
	2/1
	

	Тема 11
	Обучение одаренных детей и детей с особыми образовательными потребностями
	Понятия «талантливые дети», «одаренные дети». Виды, проблемы детской одаренности. Стратегии обучения одаренных детей. Формы организации учебной деятельности талантливых и одаренных детей. Дети с особыми образовательными потребностями. Понятие «инклюзив», «интегрированное обучение».
	2/1
	

	Тема 12
	Обучение школьников проектной и исследовательской деятельности
	Основные понятия, связанные с проектной деятельностью. Цель, задачи и принципы организации проектной деятельности. Классификация проектов. Этапы работы над проектом. Исследовательская деятельность и научные соревнования школьников.
	2/1
	

	Тема 13
	Планирование уроков
	Планирование краткосрочных планов урока. Демонстрация краткосрочных планов урока.
	5/2
	

	Тема 14
	Оценивание/ закрепление достигнутых результатов и рефлексия.
	Взаимооценка и самооценка. Микропреподавание. Оценивание: планирование, активное обучение и предмет педагогических знаний, критериальное оценивание. Рефлексия и оценивание.
	4/1
	


6.3. Практические занятия (Workshop)

	№ темы
	Наименование тем занятий
	Содержание тем
	Объем в часах
	Примечание 

	Тема 1
	Введение в новую учебную программу
	Введение в обучение. Обзор содержания среднего образования Республики Казахстан. Структура учебной программы и учебных планов. Развитие языковых навыков.
	2/1
	

	Тема 2
	Эффективное преподавание и учение 
	Характеристика эффективного преподавания и учения. Использование активного обучения в процессе преподавания и учения. Организационные требования к среде обучения.
	2/1
	

	Тема 3
	Система оценивания 
	Принципы оценивания. Модель критериального оценивания. Формативное оценивание. Суммативное оценивание.
	2/1
	

	Тема 4
	Личностно-ориентированный и компетентностный подходы в образовании
	Гуманизация образования. Личностно-ориентированный подход в образовании. Технологии личностно-ориентированного образования. Компетентностный подход в образования.
	2/1
	

	Тема 5
	Развитие функциональной грамотности школьников
	Понятия «грамотность», «функциональная грамотность». Цели и задачи развития функциональной грамотности школьников. Механизмы развития функциональной грамотности школьников.
	2/1
	

	Тема 6
	Технология разработки компетентностно-ориентированных заданий (КОЗ)
	Требования к структуре КОЗ. Требования к содержанию заданий. Проектирование КОЗ. Метод case study в системе компетентностно-ориентированного подхода.
	2/1
	

	Тема 7
	Обучение критическому мышлению
	Определение понятия «критическое мышление» (КМ). Фазы технологии РКМ (reading & writing critical thinking). Основные методические приемы развития критического мышления.
	2/1
	

	Тема 8
	Проблемное обучение как средство развития метосознания обучающихся
	Сущность проблемного обучения. Проблемная ситуация и проблема. Методы и технологии проблемного обучения.
	2/1
	

	Тема 9
	Использование информационно-коммуникативных технологий в преподавании
	Понятие «новые информационные технологии» (НИТ). Пути использования компьютерных технологий. Образовательный Web-квест. Новые функции педагога.
	2/1
	

	Тема 10
	Учет возрастных и индивидуальных особенностей развития личности в обучении
	Особенности развития и обучения младших школьников. Особенности развития и обучения учащихся среднего школьного (подросткового) возраста. Особенности развития и обучения старших школьников. Индивидуальные особенности развития учащихся и их учет в процессе обучения. Психологические теории обучения.
	2/1
	

	Тема 11
	Обучение одаренных детей и детей с особыми образовательными потребностями
	Понятия «талантливые дети», «одаренные дети». Виды, проблемы детской одаренности. Стратегии обучения одаренных детей. Формы организации учебной деятельности талантливых и одаренных детей. Дети с особыми образовательными потребностями. Понятие «инклюзив», «интегрированное обучение».
	2/1
	

	Тема 12
	Обучение школьников проектной и исследовательской деятельности
	Основные понятия, связанные с проектной деятельностью. Цель, задачи и принципы организации проектной деятельности. Классификация проектов. Этапы работы над проектом. Исследовательская деятельность и научные соревнования школьников.
	2/1
	

	Тема 13
	Планирование уроков
	Планирование краткосрочных планов урока. Демонстрация краткосрочных планов урока.
	5/2
	

	Тема 14
	Оценивание/ закрепление достигнутых результатов и рефлексия.
	Взаимооценка и самооценка. Микропреподавание. Оценивание: планирование, активное обучение и предмет педагогических знаний, критериальное оценивание. Рефлексия и оценивание.
	4/1
	


6.4. Лаборторная  работа (не предусмотрена программой курса)
6.5 Самостоятельная работа слушателя

	№№ п.п.
	Наименование тем и содержание заданий
	Формы контроля
	Объем в часах 
	Примечание 

	1
	Введение в новую учебную программу
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	2
	Эффективное преподавание и учение 
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	3
	Система оценивания 
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	4
	Личностно-ориентированный и компетентностный подходы в образовании
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	5
	Развитие функциональной грамотности школьников
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	6
	Технология разработки компетентностно-ориентированных заданий (КОЗ)
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	7
	Обучение критическому мышлению
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	8
	Проблемное обучение как средство развития метосознания обучающихся
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	9
	Использование информационно-коммуникативных технологий в преподавании
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	10
	Учет возрастных и индивидуальных особенностей развития личности в обучении
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	11
	Обучение одаренных детей и детей с особыми образовательными потребностями
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	12
	Обучение школьников проектной и исследовательской деятельности
	Обратная связь
	4,5/2,5
	

	13
	Планирование уроков
	Обратная связь
	4,5/3
	

	14
	Оценивание/ закрепление достигнутых результатов и рефлексия.
	Обратная связь
	4,5/3
	


7. Учебно-методическое обеспечение Программы
7.1. Конспекты лекций
Тема 1. Введение в новую учебную программу
План лекции
1. Введение в обучение.

2. Обзор содержания среднего образования Республики Казахстан.

3. Структура учебной программы и учебных планов.

4. Развитие языковых навыков.
Тезисы лекций (Презентация, www/nao.kz)
Знакомство со структурой, процессом и целями обновления образовательной программы посредством обзора учебных программ по предмету и учебного плана и руководства по оцениванию.
Развитие навыков учителей для внедрения обновленной образовательной программы.
Знакомство с регламентом занятий, перерывами, неиспользование сотового телефона во время занятий.
Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР http://strategy2050.kz/ 
Тема 2. Эффективное преподавание и учение
План лекции

1. Характеристика эффективного преподавания и учения.

2. Использование активного обучения в процессе преподавания и учения.

3. Организационные требования к среде обучения.

Тезисы лекций (Презентация)
Характеристики эффективного преподавания и учения.

Использование активного обучения в процессе преподавания и учения.

Организационные требования к среде обучения.
Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР http://smk.edu.kz 
Тема 3. Система оценивания
План лекции

1. Принципы оценивания.
2. Модель критериального оценивания.

3. Формативное оценивание.

4. Суммативное оценивание.

Тезисы лекций (https://youtu.be/7I79KBNqyGE)
Критериальное оценивание – это процесс, основанный на сравнении учебных достижений учащихся с четко определенными, коллективно выработанными, заранее известными всем участникам процесса критериями, соответствующими целям и содержанию образования, способствующими формированию учебно-познавательной компетентности учащихся. 

Критериями оценки являются образовательные цели. 

При определении критериев оценивания учебных достижений школьников используем SMART-технологию постановки целей, которую разработал Питер Друкер еще в 1954 г. 

SMART содержит в себе пять критериев постановки целей: 

Specific – четкая, конкретная; 

Measurable – измеримая; 

Achievable – достижимая; 

Realistiс – реалистичная; 

Timed – определенная по времени. 

В определении целей используется таксономия целей Блума66, в частности, глаголы, которые помогают учителю определить конечный результат, который должен достичь школьник при овладении учебным материалом.
Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. Положение о системе оценивания учебных достижений обучающихся (проект) // [Электронный ресурс] // Режим доступа: //http://altroo.ucoz.ru/load/proekt_sistemy_ocenivanija_uchebnykh_dostizhenij_uchashhikhsja/4-1-0-25.

2. Правила системы оценивания учебных достижений (проект) // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://kargoo.gov.kz/files/loader/24_upfiles_21876.doc. 

Тема 4. Личностно-ориентированный и компетентностный подходы в образовании
План лекции

1. Гуманизация образования.

2. Личностно-ориентированный подход в образовании.

3. Технологии личностно-ориентированного образования.

4. Компетентностный подход в образования.

Тезисы лекций (https://youtu.be/llFGS4pwbuo, https://youtu.be/l6VpDb-QoG0)
Гуманизация образования занимает важное место в многогранном процессе современного общества.
Личностно-ориентированный подход в образовании – важнейший принцип психолого-педагогической науки, предусматривающий создание активной образовательно-воспитательной среды и учет своеобразия личности в развитии и саморазвитии.
Реализация принципа личностно-ориентированного подхода требует определения условий и соблюдения педагогами ряда правил: создание атмосферы доброжелательности и сотрудничества; соуправление и самоуправление; творческой деятельности педагогов и учащихся; развития активности и самостоятельности каждого обучающегося.
Стратегия модернизации содержания общего образования одним из оснований обновления образования называет «компетентностный подход».

Внутри компетентностного подхода выделяются два базовых понятия: компетенция и компетентность.

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. Зимняя И. А. Ключевые компетенции – новая парадигма результата современного образования. // Интернет-журнал «Эйдос». – 2006. – 5 мая // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.eidos.ru/journal/2006/0505.htm. – В надзаг: Центр дистанционного образования «Эйдос», e-mail: list@eidos.ru. 

Тема 5. Развитие функциональной грамотности школьников
План лекции

1. Понятия «грамотность», «функциональная грамотность».

2. Цели и задачи развития функциональной грамотности школьников.

3. Механизмы развития функциональной грамотности школьников.

Тезисы лекций (https://youtu.be/PjeRj4LbH1g)
Одним из наиболее известных международных оценочных исследований, основанных на концепции функциональной грамотности, является Международная программа оценки учебных достижений 15-летних учащихся (ProgramforInternationalStudentAssessment – PISA), проводимой под эгидой Организации экономического сотрудничества и развития (ОЭСР). PISA оценивает способности 15-летних подростков использовать знания, умения и навыки, приобретенные в школе, для решения широкого диапазона жизненных задач в различных сферах человеческой деятельности, а также в межличностном общении и социальных отношениях. 

Исследование PISA на сегодня рассматривается в мире как универсальный инструмент сравнительной оценки эффективности школьного образования. Данные, полученные в ходе исследования, служат основой для определения стратегий развития системы образования как с точки зрения содержания и методов обучения в целом, так и с точки зрения воздействия контекстных факторов (модель управления, язык обучения, социальный статус семьи и др.) на уровень развития функциональной грамотности школьников. 

В ходе тестирования в рамках PISA оцениваются три области функциональной грамотности: грамотность в чтении, математическая и естественнонаучная грамотность. Исследование проводится циклически (раз в три года). В каждом цикле особое внимание уделяется какому-то одному типу функциональной грамотности.
В 2009 году Казахстан впервые принял участие в исследовании PISA50. Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. Научная грамотность // Свободная энциклопедия Википедия. // [Электронный ресурс] // Режим доступа:: http://ru.wikipedia.org 

Тема 6. Технология разработки компетентностно-ориентированных заданий (КОЗ)
План лекции

1. Требования к структуре КОЗ.

2. Требования к содержанию заданий. Проектирование КОЗ. Метод case study в системе компетентностно-ориентированного подхода.

Тезисы лекций (https://youtu.be/06FpxuF3QWo)
Компетентностно-ориентированные задания (КОЗ) – один из инструментов, обеспечивающих комплексное внедрение компетентностного подхода и результат образования, а в качестве результата важно не количество полученной информации, а способность самим учащимся находить нужную информацию, выбирать способ действия, применяя знания умения, навыки в определенных ситуациях. 

Компетентностно-ориентированное задание: 

· является деятельностным; 

· строится на актуальном материале; 

· моделирует жизненную ситуацию; 

· имеет структуру; 

· требует применения общих учебных умений. 

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. Конькова С. Э. Технология создания компетентностно-ориентированных заданий по литературе // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://festival.1september.ru/articles/607386/. 

2. Заря Е. А. Компетентностно-ориентированные задания в проектной деятельности учащихся // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.metod-kopilka.ru/page-6-2-4.html. 

3. Островская Е.Г., Лузгина Е.Г. Разработка компетентностно-ориентированных заданий по учебным предметам [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://school20.goroo-orsha.by/index.php?option=com_content&view=article&id=1514:2012-05-13-11-48-40&catid=88:2012-05-13-08-14-40&Itemid=355. 

4. Сборник компетентностно-ориентированных заданий (информационная компетентность) // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.ipkpkpavlodar.kz/IPK_PK.files/Metodich_kopilka/MKSH1.htm 

Тема 7. Обучение критическому мышлению
План лекции

1. Определение понятия «критическое мышление» (КМ).

2. Фазы технологии РКМ (reading & writing critical thinking).
3. Основные методические приемы развития критического мышления.

Тезисы лекций (https://youtu.be/SGqhVwMEHw0)
Критическое мышление (Дэвид Клустер): 
· критическое мышление есть мышление самостоятельное; 

· информация является отправным, а отнюдь не конечным пунктом критического мышления; 

· критическое мышление начинается с постановки вопросов и уяснения проблем, которые нужно решать; 

· критическое мышление стремится к убедительной аргументации; 

· критическое мышление есть мышление социальное. 

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. Технология «Критическое мышление». Часть 1. Стр. 1-4//[Электронный ресурс] // Режим доступа: http://gimn6.ru/article.asp?id_text=120, 

2. Интернет-сайты, связанные с тематикой критического мышления Critical Thinking // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.criticalthinking.org/. 

3. Перемена: Программа развития критического мышления через чтение и письмо. // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.ct-net.net/ru/rwct_tcp_ru, http://www.peremena.kg/index.php?pid=12. 

Тема 8. Проблемное обучение как средство развития метосознания обучающихся
План лекции

1. Сущность проблемного обучения.

2. Проблемная ситуация и проблема.

3. Методы и технологии проблемного обучения.

Тезисы лекций (https://youtu.be/yfj_9h9Nu4c)
В основу проблемного обучения легли идеи американского психолога, философа и педагога Дж. Дьюи (1859-1952), который в 1894 году основал в г. Чикаго опытную школу, в которой основу обучения составлял не учебный план, а игры и трудовая деятельность. Методы, приемы, новые принципы обучения, применявшиеся в этой школе, не были теоретически обоснованы и сформулированы в виде концепции, но получили распространение в 20-30 годах ХХ века. В СССР они также применялись и даже рассматривались как революционные, но в 1932 году были объявлены прожектерством и запрещены.
В разработке принципиальных положений концепции проблемного обучения активное участие принимали: Т.В. Кудрявцев, И.Я. Лернер, А.М. Матюшкин, М.И. Махмутов, Н.Г. Дайри, В.Оконь, М.Н. Скаткин и другие. Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. Проблемное обучение // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://didaktica.ru/osnovnye-napravleniya-sovremennogo-obucheniya/176-problemnoe-obuchenie.html. 

2. Что такое проблемное обучение? Инновационные методики обучения // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://shkolazhizni.ru/archive/0/n-42552. 
Тема 9. Использование информационно-коммуникативных технологий в преподавании
План лекции

1. Понятие «новые информационные технологии» (НИТ).

2. Пути использования компьютерных технологий.

3. Образовательный Web-квест.

4. Новые функции педагога.

Тезисы лекций (https://youtu.be/mwMhW0UohI8)
Технология – категория процессуальная; она может быть представлена как совокупность методов изменения состояния объекта. Технология направлена на проектирование и использование эффективных и экономических процессов. 

Педагогическая технология – это системный метод создания, применения и определения всего процесса преподавания и усвоения знаний с учетом технических и человеческих ресурсов и их взаимодействие, ставящий своей задачей оптимизацию форм образования (ЮНЕСКО). 

Информационная технология (ИТ) – процесс, использующий совокупность средств и методов сбора, обработки и передачи данных (первичной информации) для получения информации нового качества о состоянии объекта, процесса или явления (информационного продукта). 

Когда стали использовать в образовании компьютеры, то появился термин «Новые информационные технологии (НИТ)». 

Если при этом используются телекоммуникации, то тогда говоря «Информационно-коммуникационные технологии (ИКТ)».

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. Мастерская образовательных веб-квестов // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://school-sector.relarn.ru/tanya/3master/webquest_01.html; 

2. Веб-квест о веб-квесте http://wquest.info/2009/10/what-is-webquest/ 

3. Применение веб-квестов в учебной деятельности // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.natalia-chimera.ru/view.php?id=42. 

4. Образовательные квест-проекты как метод и средство развития навыков информационной деятельности учащихся // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://rcio.pnzgu.ru/vio/07/cd_site/Articles/art_1_12.htm. 

Тема 10. Учет возрастных и индивидуальных особенностей развития личности в обучении
План лекции

1. Особенности развития и обучения младших школьников.

2. Особенности развития и обучения учащихся среднего школьного (подросткового) возраста.

3. Особенности развития и обучения старших школьников.

4. Индивидуальные особенности развития учащихся и их учет в процессе обучения.

5. Психологические теории обучения.

Тезисы лекций (презентация)
Личностное развитие человека несет на себе печать его возрастных и индивидуальных особенностей, которые необходимо учитывать в процессе образования. 

С возрастом связан характер деятельности человека, особенности его мышления, круг его запросов, интересов, а также социальные проявления. Вместе с тем каждому возрасту присущи свои возможности и ограничения в развитии.

В возрастной и педагогической психологии принято выделять следующие периоды развития детей и школьников: 

– младенчество (до 1 года), ранний детский возраст (2-3 года), 

– преддошкольпый возраст (3-5 лет), 

– дошкольный возраст (5-6 лет), 

– младший школьный возраст (6-10 лет), 

– средний школьный, или подростковый возраст (11-15 лет), 

– старший школьный возраст, или ранняя юность (15-18 лет).

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
Тема 11. Обучение одаренных детей и детей с особыми образовательными потребностями
План лекции

1. Понятия «талантливые дети», «одаренные дети».

2. Виды, проблемы детской одаренности.

3. Стратегии обучения одаренных детей.

4. Формы организации учебной деятельности талантливых и одаренных детей.

4. Дети с особыми образовательными потребностями.

5. Понятие «инклюзив», «интегрированное обучение».

Тезисы лекций (https://youtu.be/cSV3RT-dHXs, https://youtu.be/im15Iyf8d7Y)
Проблема одаренности в настоящее время становится все более актуальной. Это, прежде всего, связано с потребностью общества в неординарной творческой личности. 

Выявление, обучение и воспитание одаренных и талантливых детей составляет одну их главных задач совершенствования системы образования. 

Термин «особые образовательные потребности» используется большинством стран, и считается, что он обозначает все разнообразие физических, умственных и поведенческих проблем, связанных с развитием ребенка – от дислексии и дисграфии до более серьезных проблем в отношении развития познавательных способностей, таких как аутизм и синдром Дауна (Саламанкская Декларация ЮНЕСКО, 1994 год).

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. «Интегрированное (инклюзивное) образование: генезис и проблемы внедрения» // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.mgpu.ru/article.php?article=129. 

2. Нормативная база по инклюзивному образованию» // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.petropavl.kz/skoipkppk/nbaza/index_prn.shtml. 

3. Рекомендации по организации интегрированного (инклюзивного) образования детей с ограниченными возможностями в развитии. – Астана, МОН РК, 2009 // [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.open-school.kz/glavstr/inclusiv_obraz/inclusiv_obraz_118_2.htm 
Тема 12. Обучение школьников проектной и исследовательской деятельности План лекции

1. Основные понятия, связанные с проектной деятельностью.

2. Цель, задачи и принципы организации проектной деятельности.

3. Классификация проектов.

4. Этапы работы над проектом.

5. Исследовательская деятельность и научные соревнования школьников.

Тезисы лекций (Презентация)
Исследовательская деятельность обучающихся – деятельность учащихся, связанная с решением учащимися задачи с заранее неизвестным решением и предполагающая наличие основных этапов, характерных для исследования в научной сфере. 

Проектная деятельность обучающихся – учебно-познавательная, творческая или игровая деятельность учащихся, предполагающая наличие, заранее выработанных, представлений о её конечном продукте, а также планомерных действиях по созданию этого продукта или его модели. 

Проектно-исследовательская деятельность – завершенный процесс по решению какой-либо проблемы от создания проектного образа конечного продукта деятельности до его практического создания и презентации, включая обязательную часть операционных целенаправленных действий, работающих на конечный результат.

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
1. http://teachersnetwork.org/tnli/Action_Research_Booklet.pdf 
2. http://www.edu.plymouth.ac.uk/resined/actionresearch/arhome.htm 
Тема 13. Планирование уроков
План лекции

1. Планирование краткосрочных планов урока.

2. Демонстрация краткосрочных планов урока.

Тезисы лекций (презентация)
Критерии успешности эффективного планирования:

· захватывающий и интересный контекст, включая активное обучение;
· цели обучения, основанные на навыках (отдельно от контекста);

· использование свидетельств последовательности обучения (четкая фаза);
· дифференцированные критерии успешности, запланированные для учащихся в конкретном классе;
· рефлексия и оценка показанного планирования;
· диапазон стратегий дифференциации (то есть не только поддержка или исход);
· направленная группа, для которой определялось и планировалось;
· пленарное заседание включает стратегию оценки;
· материалы/ словарный запас определены по мере необходимости;
· ясные стратегии оценивания;
· прогресс, очевидный посредством реализации планов;
· определены межпредметные связи в рамках образовательной программы.

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
Тема 14. Оценивание/ закрепление достигнутых результатов и рефлексия.
План лекции

1. Взаимооценка и самооценка.

2. Микропреподавание.

3. Оценивание: планирование, активное обучение и предмет педагогических знаний, критериальное оценивание.

4. Рефлексия и оценивание.
Тезисы лекций (презентация)
Критерии оценивания микропреподавания:

· Активное обучение

· Предметные педагогические знания

· Планирование

· Критериальное оценивание

Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.) + ЭУР
7.2. Практические занятия

Тема1. Введение в новую учебную программу
План практического занятия
1. Введение в обучение.

2. Обзор содержания среднего образования Республики Казахстан.

3. Структура учебной программы и учебных планов.

4. Развитие языковых навыков.
Что привело к обновлению содержания образования в РК?

Раздаточный материал 1. Краткое видение образования Казахстана к 2050 году объясняющее обновленное содержание среднего образования призванного подготовить учащихся к вызовам будущего. Необходимую дополнительную информацию можно найти на сайте ЦПМ.

Раздаточный материал 2. Чтение опыта работы АОО НИШ, достижение образовательных результатов. 

Эта информация является основной и требует времени для размышления.

Необходимо узнать: Понимают ли курсанты, что эти изменения важны, т.к. система образования в Республики Казахстан является конкурентной и учащиеся всех общеобразовательных школ должны быть готовы к этому процессу.
Тема 2. Эффективное преподавание и учение
План практического занятия

1. Характеристика эффективного преподавания и учения.

2. Использование активного обучения в процессе преподавания и учения.

3. Организационные требования к среде обучения.

Что Вы знаете об эффективном преподавании и обучении?

Обустройство классной комнаты имеет прямое отношение к эффективному преподаванию и обучению. Размышление над проблемой.

Работа в паре. Назовите 5 характеристик эффективного обучения и преподавания. Идеи предложите для обсуждения в группе.

Раздаточный материал 1. 8 предложенных вариантов соотнесите с фото.
Тема 3. Система оценивания
План практического занятия
1. Принципы оценивания.
2. Модель критериального оценивания.

3. Формативное оценивание.

4. Суммативное оценивание.

Какие альтернативные методики, технологии оценивания учебных достижений учащихся, используемые в школе (тестирование, портфолио, рейтинг, самоконтроль и т.д.), на Ваш взгляд, наиболее эффективны? И почему?

Тема 4. Личностно-ориентированный и компетентностный подходы в образовании
План практического занятия
1. Гуманизация образования.

2. Личностно-ориентированный подход в образовании.

3. Технологии личностно-ориентированного образования.

4. Компетентностный подход в образования.

Сравните традиционную, личностно-ориентированную и компетентностную парадигмы. Результаты заполните в таблицу.

Сравнительная характеристика традиционной, личностно-ориентированной и компетентностной парадигм
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Тема 5. Развитие функциональной грамотности школьников
План практического занятия

1. Понятия «грамотность», «функциональная грамотность».

2. Цели и задачи развития функциональной грамотности школьников.

3. Механизмы развития функциональной грамотности школьников.
На основе выбранной темы урока определите образовательные цели урока, ориентированные на развитие ключевых компетентностей школьников. Заполните таблицу. 

Предмет ___________________________________________________ 

Класс ______________________________________________________ 

Тема урока _________________________________________________

Карта целей формирования ключевых компетентностей
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Тема 6. Технология разработки компетентностно-ориентированных заданий (КОЗ)
План практического занятия
1. Требования к структуре КОЗ.

2. Требования к содержанию заданий. Проектирование КОЗ. Метод case study в системе компетентностно-ориентированного подхода.

Разработать задание, ориентированное на определение уровня достижения ожидаемого результата, отражающего слияние ключевых и предметных компетенций в единое целое (так называемое, компетентностно-ориентированное задание).
Разработать измерители учебных достижений учащихся.

Методические указания. 

Чтобы определить уровень достижения ожидаемого результата необходимо: 

1) определить образовательную область, 

2) конкретизировать ожидаемые результаты в рамках образовательной области. 

Требования к учебным достижениям учащихся

[image: image4.png]OaiinPegaxruposanne Mpocworp Mognucs Owso  Cnpaska

nasras  VHCTpymenTs! mp-Omarova-2.pdf % @ Bowm

PAGH = =Y ®© »/m OO 6 = - T B2 & D

‘obpasosateTsHOH 061ACTH.

Mouck "Pazaenmrs

TpeGosarns k y9eSHbIM TocTIAeRmAM yeammXCS]

o Toccranaapt (npeiernnie Konoueasie sownerenmun Fomnie
Kosmerenmm) nonsTa o E
S T S| Pemee o | R B 2cenopr por V
npoénex | mommas
@ Tpebosarmz x smamnt u yaie Bo zce rpapat xoumeTemmE smmCBacTCT 52 Penaxtuposars PDF

YRMEAOTCA KOKETHO 10 Texe | TOTKD OTM  YENBSPCATSHAE CHIOCOS,
xoropssfi  Gyaer opumposatsca B
‘mponecce mymenns Ters:

[ cosaars POF v

B [o6asuTs kommerTapuit
B) PapaGoTaTh 3ajaHHe, ODHCHTHPOBAHHOE HA ONpEAeieHHE YPOBHE 3

HOCTIKEHEA OKHIASMOTO PEYISTATa, OMPAIXOUeI0 CTURHUC KTOYEEHT U
npedemwsx  Koumemewyuil & eduwoe yenoe (max  Hasweaewoe,
‘konnemenmHocmHO-opueHmUposanHoe sadanue);

) Pa3PACOTATS HIMEPHTETH YIeOHEIX MOCTHA EHIE YIAMIHXC

O6beantTs paitnsi

>
A Vicnpaswts

Heroummxn
BawwuTs

J

Cxatb PDF

2

Mpeobpazostsaiire u wamernirre dasine PDF
c Acrobat Pro DC




Тема 7. Обучение критическому мышлению
План практического занятия
1. Определение понятия «критическое мышление» (КМ).

2. Фазы технологии РКМ (reading & writing critical thinking).
3. Основные методические приемы развития критического мышления.

Составьте синквейн «Критическое мышление». 

Составьте кластер «Характеристики критического мышления».

Тема 8. Проблемное обучение как средство развития метосознания обучающихся
План практического занятия
1. Сущность проблемного обучения.

2. Проблемная ситуация и проблема.

3. Методы и технологии проблемного обучения.

Самостоятельно подберите педагогический текст. Разработайте не менее 4 (четырех) различных ситуаций на основе подобранного текста.

Тема 9. Использование информационно-коммуникативных технологий в преподавании
План практического занятия
1. Понятие «новые информационные технологии» (НИТ).

2. Пути использования компьютерных технологий.

3. Образовательный Web-квест.

4. Новые функции педагога.

Заполните ответы. 

Использование интерактивного и мультимедийного оборудования в учебно-воспитательном процессе позволяет: 

a) __________________________________________________________ 

b) __________________________________________________________ 

c) __________________________________________________________ 

В основу педагогического процесса легло субъект-субъектное взаимодействие его участников, что потребовало исполнения педагогом новых функций, таких как: 

a) функция эмоциональной поддержки; 

b) исследовательская функция; 

c) фасилитаторская функция; 

d) экспертная функция. 

Раскройте каждую из функций

Тема 10. Учет возрастных и индивидуальных особенностей развития личности в обучении
План практического занятия
1. Особенности развития и обучения младших школьников.

2. Особенности развития и обучения учащихся среднего школьного (подросткового) возраста.

3. Особенности развития и обучения старших школьников.

4. Индивидуальные особенности развития учащихся и их учет в процессе обучения.

5. Психологические теории обучения.

В современной концепции обучения тезис «Научить знаниям» заменен тезисом «Научить…» 

а) основными навыками; 

б) делать выводы в соответствии с полученными знаниями; 

в) получать знания; 

г) контролировать знания. 

По поводу соотношения обучения и развития У. Джеймс, Дж. Уотсон, К. Коффка считали, что: 

а) обучение и есть развитие 

б) обучение — это только внешние условия созревания, развития 

в) обучение и воспитание играют ведущую роль в психическом развитии ребенка 

г) обучение лишь пассивно следует за психическим развитием 

Психическое развитие и обучение отождествлял: 

а) Ж. Пиаже; 

б) Э. Торндайк; 

в) Дж. Брунер; 

г) П. П. Блонский. 

Один из концептуальных принципов современного обучения – «Обучение не плетется в хвосте развития, а ведет его за собой» – сформулировал: 

а) Л. С. Выготский; 

б) Л. С. Рубинштейн; 

в) Б. Г. Ананьев; 

г) Дж. Брунер. 

Уровень актуального развития характеризуют: 

а) обученность, воспитанность, развитость; 

б) обучаемость, воспитуемость, развиваемость; 

в) самообучаемость, саморазвиваемость, самовоспитуемость; 

г) обученность, обучаемость.

Тема 11. Обучение одаренных детей и детей с особыми образовательными потребностями
План практического занятия
1. Понятия «талантливые дети», «одаренные дети».

2. Виды, проблемы детской одаренности.

3. Стратегии обучения одаренных детей.

4. Формы организации учебной деятельности талантливых и одаренных детей.

4. Дети с особыми образовательными потребностями.

5. Понятие «инклюзив», «интегрированное обучение».

Проведите сравнительный анализ Проекта Концепции развития системы работы с одарёнными детьми в Республике Казахстан и Рабочей концепции одаренности Федеральной целевой программы РФ «Одаренные дети». Результаты анализа заполните в таблицу.

Сравнительный анализ Концепций одаренности РК и РФ
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Тема 12. Обучение школьников проектной и исследовательской деятельности План практического занятия
1. Основные понятия, связанные с проектной деятельностью.

2. Цель, задачи и принципы организации проектной деятельности.

3. Классификация проектов.

4. Этапы работы над проектом.

5. Исследовательская деятельность и научные соревнования школьников.

Представьте разработанную Вами примерную тематику школьных проектов (4-5) по своему предмету. 

Раскройте свои функции как руководителя детским проектом на всех этапах работы над проектом. 

Тема 13. Планирование уроков
План практического занятия
1. Планирование краткосрочных планов урока.

2. Демонстрация краткосрочных планов урока.

В парах, использовать свои выводы для разработки урока на будущее. Выбрать один раздел учебного плана для разработки урока из следующих критериев успешности для отображения хорошего планирования. Консультант поддерживает их работу, делая предложения по ресурсам и методикам преподавания.

Тема 14. Оценивание/ закрепление достигнутых результатов и рефлексия.
План практического занятия
1. Взаимооценка и самооценка.

2. Микропреподавание.

3. Оценивание: планирование, активное обучение и предмет педагогических знаний, критериальное оценивание.

4. Рефлексия и оценивание.
Критерии успешности для эффективного планирования:

· захватывающий и интересный контекст, включая активное обучение;
· цели обучения, основанные на навыках (отдельно от контекста);

· использование свидетельств последовательности обучения (четкая фаза);
· дифференцированные критерии успешности, запланированные для учащихся в конкретном классе;
· рефлексия и оценка показанного планирования;
· диапазон стратегий дифференциации (то есть не только поддержка или исход);
· направленная группа, для которой определялось и планировалось;
· пленарное заседание включает стратегию оценки;
· материалы/ словарный запас определены по мере необходимости;
· ясные стратегии оценки;
· прогресс, очевидный посредством реализации планов;
· определенные межпредметные связи в рамках образовательной программы.

Добавьте, или исправьте элементы в списке. 
Перечислите преимущества парного оценивания.
7.3. Самостоятельная работа слушателя

ОБЗОРНОЕ НАГЛЯДНОЕ УПРАЖНЕНИЕ

свяжите тему                               с подходом к организации работы в классе

	Что, по результатам исследования, улучшает процесс обучения?
	
	Как добиться этого в классе?

	Обучение процессу обучения

Обсуждение и ведение диалога

Критическое мышление

Оценивание обучения 

Задания, содержащие  «вызов» для всех категорий учеников, включая 

· одаренных и талантливых учеников

· младших /старших детей 

· учеников со слабым знанием языка 
	
	Совместная групповая работа 

	· 
	
	Постановка открытых вопросов

	· 
	
	Таксономия Блума

	· 
	
	Оценивание одноклассников

	· 
	
	Самооценка

	
	
	Ознакомление с критериями

	
	
	Методы активного обучения

	
	
	Задания, которые активизируют физические и когнитивные навыки при решении задачи

	
	
	Поддерживающие языковые задания

	
	
	Метафоры, модели и объяснения

	
	
	 Задания на решение проблемы и открытые задания

	
	
	Использование ИКТ и новых технологий


Литература для самостоятельного изучения данной темы (1,2,3, 17 и др.)

учебно-наглядные пособия: плакаты, схемы, рисунки, фотографии, чертежи, графики, таблицы, диаграммы и др. 

7.4 материалы для самоконтроля (тесты и др.)
1.Подходы активного обучения базируются на теории…

А) гуманизма

B) конструктивизма

C) бихевиоризма

D) функционализма

2.Одна из успешных стратегий в руководимом  чтении…

А) «Думай вслух»

B) стратегия общей оценки

C) «стикеры –поощрения»

D) чтение «про себя»

3.Социокультурный подход отдаёт предпочтение… 

А) прослушиванию аудиоматериалов

B) опросу для определения конкретных фактов о ком-либо или пересказу текста

C) руководимому чтению и письму

D)обсуждению и коллективному аргументированию

4. Стадиями аргументации являются:

А) представление, восприятие, воспроизведение

B) представление, сравнение, объяснение и приведение доказательств, согласие

C) сравнение, объяснение, согласие

D)восприятие, воспроизведение, отображение, согласие

5. Какое исследование характеризуется высокой степенью помощи учителя?

А) направленное

В) структурированное

С) открытое

6. Кто является автором «Социально интегрирующей модели учения»

А) Хамстон и Мурдок, (1996)

В) Марцано, Пикеринг (2001) 

С) Деки и Райан, (1985)

D) Мак В. Хант, (1969/1971)

7. Понятие «критериальное оценивание» впервые ввёл…

А) Хэтти, 2012

В) Роберт Глейзер 1963 г.

С) Миллер, 1987

D) Броди, 2000

8. Формативное оценивание - это …

А) вид оценивания, который проводится по завершении определенного учебного периода (четверть, триместр, учебный год, уровень среднего образования), а также разделов/сквозных тем учебных программ с выставлением баллов и оценок. 

В) целенаправленный сбор работ учащихся, которые показывают его результаты обучения, прогресс и достижения по одному или нескольким предметам в определённый период учебного года.

С) вид оценивания, который проводится непрерывно, обеспечивает обратную связь между учеником и учителем и позволяет своевременно корректировать учебный процесс.

D) процесс, основанный на соотнесении учебных достижений, обучающихся с четко определенными, коллективно выработанными критериями, соответствующими целям и содержанию образования и понятными для обучающихся, родителей и педагогов.

9. Обратная связь …

А) позволяет учителю осуществлять непрерывное взаимодействие с обучающимися, в результате которого происходит корректирование и дальнейшее планирование процесса обучения.

В) процесс обсуждения результатов суммативных работ обучающихся для установления единых стандартов оценивания. 

С) признак, основание, мерило, согласно которым измеряется уровень учебных достижений обучающихся. 

10.Важные коммуникативные навыки:

А) мышление, говорение, письмо

B) общение, слушание, внимание

C) слушание, говорение, чтение и письмо

D) внимание, письмо, слушание, говорение

11. Чем активнее мозг, тем больше обучается человек

А) Хэтти 

B) Берген 

C) Питерс

D) Броди

12. Сколько фаз описывает «Социально интегрирующая модель учения»

А) 9

B) 3

C) 5

D) 7

13. Подходы к содействию внешней мотивации (на основе факторов, которые являются внешними по отношению к учащемуся) основаны на принципах бихевиоризма

А) Б.Ф. Скиннером (1953)

B) Волфорд, 2003

C) Сойулу, 2010

D) Поли (1945)

14. Согласно когнитивной теории, внешняя мотивация может подорвать внутреннюю мотивацию, если человек чувствует, что он менее компетентен.

А) Деки и Райан, 1985

B) Пикеринг (2001)

C) Берген

D) Сойулу, 2010

15. Укажите демотиватор

А) учащимся предоставляют индивидуальную поддержку

B) нехватка разнообразия методов преподавания и учения - уроки не интересны и не содержательны

C) учащиеся знают цели урока и то, что от них ожидается

D) активные способы обучения с большим количеством участников

16. При таком подходе, учащиеся задают себе вопросы, а учитель выступает в роли координатора обучения

А) догматическое обучение

B) исследовательское обучение

C) объяснительно-иллюстративное обучение.

D) коллективное обучение

17. Сколько основных подходов в исследовании преподавания и учения?

А) 2

B) 4

C) 3

D) 5

18. Принцип ЗБР (зоны своего ближайшего развития)

А) создание психолого-педагогических условий не только для развития всех учащихся, но и для развития каждого ребенка в отдельности.

B) Систематичность и последовательность в работе. Отступление от этого принципы, ведут к нарушению логической преемственности знаний.

C) обучающийся должен стремиться достичь во время урока как можно больше

D) принцип педагогики, согласно которому в процессе учебно-воспитательной работы с группой учитель взаимодействует с отдельными учащимися по индивидуальной модели, учитывая их личностные особенности;

19. Учитель, который видит себя только в качестве «координатора», не заслуживает права называться учителем

А) Выготский

B) Рата

C) Хэтти

D) Берген

20. Креативность – это…

А) разновидность творческого мышления, применяемого для поиска множества  вариантов решений одной и той же проблемы

B) Процесс разработки новых оригинальных идей, отличных от традиционных и признанных схем мышления.

C) Исследование объектов через их модели, построение моделей реальных предметов или явлений

D) Тип мышления, основанный на точном воспроизведении предварительно усвоенных алгоритмов решения определенной задачи.

21. Дифференциация в обучении – это…

А) во всех ситуациях, где люди собираются вместе в группах, это предполагает способ общения с людьми, которые уважают и выдвигают на первый план способности и вклад отдельных членов группы.

B) обучение, которое начинается с проблемы или вопроса.

C) сформулированные ожидаемые результаты обучения, выраженные  совокупностью знаний, навыков, понимания и отношений учащихся по конкретной учебной программе.

D) практика разнообразия уроков для размещения различных учащихся в одном классе
22. Сколько мета-анализов и педагогических исследований использовал Хэтти (2011)  для анализа влияния образовательных мер на результаты учащихся:

А) свыше 9000 и  60155 

B) свыше 7000  и  25155

C) свыше 5000 и  10000

D) свыше 1000 и  25000

23. Чья плодотворная работа по описанию образца и сложности аргументации раскрыла исследования в сфере образования, включая оценку использования обучения с помощью справочных материалов 

А) Бергена (2002)

B) Тоулмина (1958)

C) Хэтти (2009)

D) Нарди (1992)

24. Педагогический инструмент, который помогает продвигать совместное межличностное взаимодействие - 

А) устранение настоящих проблем: догадки, определение и осмысление темы

B) поиск решений, а не только запоминание процедур

C) исследование образцов, а не только запоминание формул

D) коллективное аргументирование

25. Какие стадии используются при аргументации?

А) представление; сравнение; объяснение и приведение доказательств; согласие

B) умение; понимание; описание; говорение

C) использование; оценивание; чтение; обсуждение

D) обучение; дополнение; проигрывание; исследование

26. Частое использование физических материалов и примеров из реальной жизни способствуют процессу (Сойулу, 2010):

А) обучения

B) понимания

C) анализа

D) исследования

27. Подходы к содействию внешней мотивации (на основе факторов, которые являются внешними по отношению к учащемуся) основаны на принципах бихевиоризма, предложенных 

А) Уинчем (2001)

B) Б.Ф. Скиннером (1953)

C) Брауном (2000)

D) Райном (1985)

28. Кто предоставил участникам интересное задание по решению головоломки, где участники получат вознаграждение?

А) Деки (1971)

B) Броди (2000)

C) Миллер (1985)

D) Питерс (1998)

29. Кем была обоснована асимметрия в факторах, которая уменьшает или увеличивает внутреннюю мотивацию?

А) Катчевичем и др. (2011)

B) Хэтти (2011)

C) Томлинсоном (2008)

D) Марцано, Пикеринг (2001) в книге Поллока.

30. Какие существуют два основных взгляда на знания с различными образцами взаимодействия, и которые должны отработать в ходе классных занятий (Альро и Шковсмоусe, 2002):

А) монолог и диалог 

B) беседа и слушание

C) чтение и диалог

D) монолог и слушание


31. Стратегия общей оценки, также известна, как модель…?

А) суммативного оценивания

B) формативного оценивания

С) критериального оценивания

D) всё выше перечисленные вместе

32. По Хэтти, анализ функции мозга, показывает, что овладение навыком происходит…? 

А) только через пассивную практику

B) через аудирование и письмо

С) только через активную практику

D) через чтение, аудирование и письмо

33. Ключевым аспектом образовательной программы является:

А) формирование навыков мышления высокого уровня

B) формирование и использование навыков мышления низкого уровня

С) Формирование и использование навыков мышления высокого уровня

D) использование навыков мышления

34. Текущий процесс оценивания, является частью преподавания и обучения.

А) критериальное оценивание

B) суммативное оценивание

С) критическая оценка

D) формативное оценивание

35. К мотиваторам учащихся на уроке  относятся:

А) учащиеся знают цели урока и то, что от них ожидается

B) учащиеся уверены в целях урока и не знают, что от них ожидается

С) учащиеся ждут помощи от учителя

D) обучающиеся формы и способы неясны для ученика и не относятся к предыдущему обучению

36. Исследовательское обучение опирается на теорию …?

А) аргументации

B) мотивации

С) на использование обратной связи

D) конструктивизма

37. Один из подходов в исследование преподавания описанный в научной литературе?

А) структурированное исследование

B) закрытое исследование

С) Эффективное исследование

D) внешнее исследование

38. Кто описал модель управляемого учения под названием «Социально интегрирующая модель учения»?

А) Броди

B) Муни

С) Валлеран

D) Хамстон и Мурдок

8. Оценивание результатов обучения
8.1. Вопросы для проведения промежуточного контроля
1. Какова цель образовательной программы курсов повышения квалификации педагогических кадров рамках обновления содержания среднего образования РК? 
2. Назовите основные задачи образовательной программы курсов повышения квалификации педагогических кадров в рамках обновления содержания среднего образования РК? 
3. Какие ожидаемые результаты образовательной программы курсов повышения квалификации педагогических кадров в рамках обновления содержания среднего образования РК?
4. Что является важным в целостной образовательной программе для обеспечения высоких стандартов для учащихся?
5.Сколько мета-анализов использовал Хэтти (2011) для анализа влияния образовательных мер на результаты учащихся?
6. На что указывают анализы влияния образовательных мер Хэтти (2011)?
7. Что является по предложению Хименес –Александре примером выстраивания образовательной программы методики обучения при оценивании с оптимальной средой обучения в построении аргументов?

8. Чем отличаются конструктивистские подходы к обучению Хэтти (2011) от традиционных подходов передачи знаний ?

9. Что поощряет планирование на основе интересов учащихся (Томлинсон,2008) ?
10. На каком принципе основывается совместная работа в командах (группах учителей в пределах школы и между школами) (Нарди ,1992) ?

11. Действия учителя для активизации процесса обучения?
12. Какие подходы активного обучения вы знаете
13. К чему может привести продолжительная речь учителя (Хэтти 2014)?
14. Как нужно проводить активные занятия для развития диалога ?

15. На какой тоеории основывается руководимое обучение?
16. Какова роль учителя при руководимом обучении ?
17. Как описывал Муни (1995) руководимое чтение?
18. Как называется одна из успешных стратегий, которым могут воспользоваться учителя при руководимом чтении (Блэйр-Ларсен и Валлэнс,1999)?
19.Что является ключевым аспектом образовательной программы ?
20. Какие существуют основные взгляды на знания с различными образцами взаимодействия (Альро и Шковсмоусе,2002)?
21. С использованием какого подхода проходят уроки по обновленной программе ( Миллер,1987;Браун и Реншоу,2000)?
22. Что такое коллективное аргументирование ?
23.Из каких четырех стадии состоит аргументация?
24.Что способствует процессу обучения (Сойулу,2010) ?

25. Назовите один из важных принципов, который отличает содержание обновленной учебной программы от старых образовательных программ.

26. Подходы к мотивации учащихся классифицируются на
27.Подходы к содействию внешней мотивации учащихся  основаны на принципах 

28. Мотивация учащихся является «активатором» обучения, способствующая реализации

29.Какой из видов планирования определяет формы организации познавательной деятельности учащихся: фронтальную, групповую, индивидуальную, парную работу; предлагает различные подходы к обучению, способствует организации оценивания и предоставления обратной связи обучающимся о достижении учебной цели, способствует эффективному планированию?

30.Назовите педагогический подход, опирающийся на теорию конструктивизма, где учащиеся сами задают вопросы себе или друг другу, формируют свои выводы, а учитель выступает в роли координатора.

31.Назовите три основных подхода в исследовании преподавания и учения.

32.Приведите  одну из практических моделей для исследовательского учения, используемого  в классе и  рассматривающую 7 различных фаз изучения

33.В чем заключается принцип ЗБР?

34.На что направлена поддержка, именуемая «строительные леса»?

35.Какой подход положительно воздействует на прогресс учеников (по Блэку 2003)?
8.2. Вопросы для проведения итоговой аттестации
1.Какие виды планирования вам известны?

2.В учебной программе по каждому предмету представлены ожидаемые результаты обучения в виде
3.Содержание учебных программ по каждому предмету четко организовано 
по разделам обучения, которые в свою очередь делятся на
4. Что дает учителю эффективно организованная обратная связь в процессе преподавания и обучения?

5.В случае отсутствия учащегося во время проведения суммативного оценивания за четверть по уважительной причине, пропущенная суммативная работа по предмету за четверть должна быть выполнена после выхода обучающегося в школу в течении
6.При предоставлении обратной связи учителю рекомендуется
7.Задания для формативного и суммативного оценивания должны быть разработаны учителем и предоставлять
8. Раскройте значение понятия «критериальное оценивание».

9.При составлении критериев оценивания какие глаголы, может использовать учитель, отражающие все уровни мыслительных навыков. Приведите примеры.

10. На что направлено критериальное оценивание в процессе преподавания и обучения?

11.Какой из видов планирования группирует цели обучения в разделы по общей теме, позволяет установить связь между предшествующей работой, целями обучения, намечает пути дальнейшего обучения, обеспечивает сбалансированную и управляемую связь между разделами?

12. Какой из видов планирования определяет возможности использования различных подходов к преподаванию, предлагает ключевые ресурсы и способы для введения и развития и закрепления обучения, определяет возможности оценивания, определяет требования по улучшению языковых способностей?

13.Формативное оценивание является процессом. В чем заключается его сущность? 
14. Раскройте значение понятия «тестовая спецификация»

15.От чего зависит  содержание портфолио учащегося?

16. Дивергентное мышление это – 

17.Дифференциация в обучении это – 

18.Креативность это-

19.Критериальное оценивание это- 

20.Коллаборативное обучение это –

21.Конструктивисткая теория это  –

22.Критическая оценка это

23.Моделирование это –
24.Исследовательское обучение это –

25.Реверсивное диалогическое преподавание-

26. Для чего учителя используются результаты формативного и суммативного оценивания?

27.Для чего используется модерация?

28.Что оказывает положительное воздействие на оценивание и на преподавание?

29. Что должно содержать портфолио для  обоснования доказательств достижения целей?

30.Какие стратегии являются наиболее эффективными?

31.Необходимые условия и роль учителя в преподавании?

32.Почему важно использовать учебные планы как рекомендательный документ?

33.Что необходимо учесть при планировании урока?

34.Что необходимо описать, формулируя задачи урока?

35.Каково значение ожидаемых результатов?

36.Некоторые рекомендации для эффективного планирования учебной деятельности на уроке?

37.ФО позволяет учителю выявить:

38.Рекомендации для эффективности процесса ФО

39.Для осуществления ФО рекомендуется применять такие формы проведения, как
40.Необходимое условие при ФО 

9. Посткурсовове сопровождение

Цели посткурсового сопровождения: отследить уровень понимания и применения полученных теоретических знаний на практике
Задачи посткурсового сопровождения:
· определение траектории развития профессиональных компетенций педагога на основе использования механизмов обратной связи (анкетирование, рефлексия, рекомендации по итогам оценивания, внедрение инновационных технологий в деятельность организаций системы ТиПО Республики Казахстан).

· методическое и практическое сопровождение деятельности педагога по внедрению в педагогическую практику полученных в процессе обучения знаний, умений, навыков и компетенций. На курсе названные задачи будут решаться путем предоставления методических рекомендаций и консультаций по актуальным вопросам, возникающим в процессе использования на практике полученных на курсах знаний и компетенций.
Формы посткурсового сопровождения: сетевое сообщество, вебинары (онлайн-семинары), блоги, форум, консультации («Лицом к лицу» и онлайн режим), наставничество, коучинг-сессии.
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